
Prawo pracy w instytucjach kultury w 2018 i
2019 r., 25.09.2018
Wśród  podejmowanych  tematów  pojawiły  się  między  innymi:  nowe  uprawnienia
pracowników-rodziców i pracowników spodziewających się dziecka, urlopy wypoczynkowe, zmiany
umowy o pacę, rozwiązywanie umowy o pracę oraz nowe zasady prowadzenia i przechowywania akt
osobowych wchodzące w życie 1 stycznia 2019 r.


