Kordynator/ka dostepnosci

Szkolenie skierowane jest:

- dyrektoréw instytucji zainteresowanych wdrazaniem procesu budowania dostepnosci w instytucji;

- koordynatoréow dostepnosci;

- pracownikow instytucji, ktorzy zajmuja sie lub planuja zajmowac sie zagadnieniami zwigzanymi z
udostepnianiem oferty kulturalnej instytucji.

Cele szkolenia:

- poszerzenie wiedzy dotyczacej zagadnienia dostepnosci w instytucjach kultury;

- poszerzenie wiedzy dotyczacej podstaw prawnych realizacji dostepnosci w instytucjach;

- wzmocnienie umiejetnosci koordynacji procesem budowania dostepnosci w instytucji;

- poszerzenie wiedzy dotyczacej nawiazywania wspoétpracy ze srodowiskiem 0s6b z
niepetlnosprawnosciami;

- promocja dobrych praktyk - sprawdzonych rozwiazan funkcjonujacych juz w instytucjach kultury.

Na spotkaniu poruszone zostana zagadnienia zwiazane z dostepnoscia architektoniczna, cyfrows i
informacyjno-komunikacyjna. Dowiemy sie o tym, od czego zacza¢ dziatania w instytucji, jak
przygotowac zespét i jak przygotowac Sciezke dla nowych pracownikéw oraz na czym moze polegac
wspoOtpraca miedzy dziatami. Dowiemy sie takze gdzie szuka¢ wsparcia w procesie budowania
dostepnosci. Porozmawiamy o wspotpracy ze sSrodowiskami oséb z niepelnosprawnosciami i o tym
jak zbudowac rzeczywiste partnerstwa z nimi.

Na szkoleniu nie zabraknie prezentacji dobrych praktyk instytucji kultury, ktére z zagadnieniami
dostepnosci pracuja juz dtuzszy czas.
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https://nck.pl/szkolenia-i-rozwoj/kadra-kultury/aktualnosci-i-szkolenia/koordynator-dostepnosci-szkolenie-online

