
 

Fundacja Rozwoju Lokalnego “Rynek” zaprasza do udziału w wyjątkowym 
programie skierowanym do partnerstw muzeów i organizacji pozarządowych, które 
chcą wspólnie działać na rzecz lokalnych społeczności i dziedzictwa.  

Akademia Współpracy Lokalnej to propozycja dla tych, którzy widzą potencjał w 
łączeniu zasobów, kompetencji i doświadczeń różnych sektorów i chcą przekuć go 
w konkretne działania. 

Program łączy intensywną pracę warsztatową z praktycznym wdrożeniem zdobytej 
wiedzy. Uczestnicy wezmą udział w cyklu 4 całodniowych szkoleń, realizowanych w 
formule angażujących warsztatów opartych na pracy zespołowej, analizie przypadków i 
planowaniu własnych działań.  

Dla kogo jest Akademia? 

Do udziału zapraszamy partnerstwa składające się z: 

●​ muzeum lokalnego lub regionalnego 
●​ organizacji pozarządowej 

Każde partnerstwo uczestniczy w programie w czteroosobowym składzie (po dwie 
osoby z każdej instytucji), co sprzyja realnej współpracy i wspólnemu podejmowaniu 
decyzji. 

Program jest otwarty zarówno dla zespołów, które mają już doświadczenie we 
współpracy, jak i dla tych, które dopiero chcą ją rozpocząć. 

Jak wygląda udział w programie? 

Akademia obejmuje cztery spotkania szkoleniowe odbywające się w Muzeum Miasta 
Zgierza, w godzinach 9:30-16:30: 

●​ 4 września 2026 r. (Integracja i diagnoza zasobów partnerstwa) 
●​ 9 października 2026 r. (NGO jako animator społeczności i partner muzeum) 
●​ 6 listopada 2026 r. (Muzeum jako instytucja edukacyjna i społeczna) 
●​ 4 grudnia 2026 r. (Zarządzanie współpracą i wolontariatem) 

Każde ze spotkań poświęcone będzie innemu aspektowi współpracy międzysektorowej 
– od diagnozy zasobów i budowania partnerstwa, przez działania animacyjne i 
edukacyjne, aż po zarządzanie współpracą i wolontariatem. 

Szkolenia poprowadzą doświadczeni trenerzy i trenerki, łączący wiedzę ekspercką z 
praktyką działania w obszarze kultury, edukacji i pracy społecznej. 

Zapewniamy poczęstunek podczas szkoleń oraz zwrot kosztów dojazdu. 

 



 
Od pomysłu do działania – inicjatywy lokalne 

Integralną częścią Akademii jest możliwość realizacji własnych działań w ramach 
Partnerskich Inicjatyw Lokalnych. 6 partnerstw otrzyma wsparcie finansowe do 1500 
zł na realizację wspólnie zaprojektowanych inicjatyw. 

Mogą to być m. in.: warsztaty historii mówionej, wystawy społeczne, spacery i gry 
miejskie, działania międzypokoleniowe, lokalne podcasty czy akcje wolontariackie - 
realizowane np. w ramach Europejskich Dni Dziedzictwa, obchodów Święta 
Niepodległości lub innych lokalnych wydarzeń. 

Dlaczego warto? 

Akademia to nie tylko cykl szkoleń, ale przede wszystkim proces, który pomaga: 

●​ budować trwałe relacje między instytucjami 
●​ rozwijać nowe sposoby pracy z lokalną społecznością 
●​ wzmacniać kompetencje zespołów 
●​ testować pomysły w praktyce 

To także okazja do spotkania innych partnerstw, wymiany doświadczeń i wspólnego 
poszukiwania rozwiązań. 

Jak się zgłosić? 

Aby wziąć udział w programie, należy wypełnić formularz zgłoszeniowy 
(https://forms.gle/D4r7RuoXajjVhbmn6), w którym partnerstwa opiszą swoje 
doświadczenia, zasoby oraz wstępny pomysł na działania. 

Termin nadsyłania zgłoszeń: 10 sierpnia 2026 r. 

 
Kontakt w sprawach organizacyjnych: 
Adrian Skoczylas 
tel. 792 449 332 
fundacjarynek@gmail.com  

 

https://forms.gle/D4r7RuoXajjVhbmn6


 
 

REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIAŁU W PROJEKCIE 
 

1.​ Regulamin określa zasady rekrutacji do Akademii Współpracy Lokalnej i udziału w 
zadaniu “Tworzymy przestrzeń współpracy” realizowanym przez Fundację Rozwoju 
Lokalnego “Rynek”, zwaną dalej Fundacją. Zadanie sfinansowano ze środków 
Narodowego Instytutu Wolności - Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w 
ramach Rządowego Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030 
PROO. 

2.​ Celem projektu jest rozwój współpracy między instytucjami kultury a organizacjami 
pozarządowymi oraz przygotowanie partnerstw do realizacji inicjatyw lokalnych. 

3.​ Uczestnikami projektu są partnerstwa składające się z muzeum oraz organizacji 
pozarządowej. 

4.​ Każde partnerstwo deleguje do udziału maksymalnie 4 osoby (po 2 osoby z każdej 
instytucji/organizacji). 

5.​ Warunkiem udziału w projekcie jest: 
a.​ złożenie formularza zgłoszeniowego w terminie; 
b.​ udział w procesie rekrutacji; 
c.​ podpisanie trójstronnej umowy partnerskiej pomiędzy Fundacją, muzeum i 

organizacją; 
d.​ gotowość do udziału w całym cyklu szkoleniowym. 

6.​ Obowiązkowy jest udział w każdym szkoleniu minimum dwóch osób reprezentujących 
partnerstwo, w tym co najmniej jednej osoby z muzeum oraz co najmniej jednej osoby z 
organizacji pozarządowej. 

7.​ W ramach projektu uczestnicy otrzymują: 
a.​ udział w czterech szkoleniach stacjonarnych; 
b.​ wsparcie animatora działań lokalnych; 
c.​ możliwość realizacji Partnerskiej Inicjatywy Lokalnej; 
d.​ wsparcie merytoryczne i organizacyjne Fundacji. 

8.​ Szkolenia odbywają się w Muzeum Miasta Zgierza (Zgierz, ul. gen. J. H. Dąbrowskiego 21) 
w godzinach 9:30-16:30. Terminy szkoleń: 4 września 2026 r., 9 października 2026 r., 6 
listopada 2026 r., 4 grudnia 2026 r. 
Organizator zastrzega możliwość zmiany terminów w uzasadnionych przypadkach. 

9.​ Fundacja zapewnia poczęstunek (obiad) podczas szkoleń. 
10.​ Uczestnicy mogą ubiegać się o zwrot kosztów dojazdu na szkolenia. Szczegółowe zasady 

rozliczeń określi Fundacja. 
11.​ Zwrot kosztów dojazdu przysługuje za: 

a.​ przejazdy transportem publicznym (na podstawie biletów) 
b.​ przejazdy samochodem prywatnym do wysokości równowartości kosztu 

transportu publicznego na danej trasie 
12.​ W ramach projektu zostanie zrealizowanych maksymalnie 6 inicjatyw lokalnych. 

Partnerstwa są odpowiedzialne za przygotowanie i realizację inicjatywy przy wsparciu 
Fundacji. 

13.​ Maksymalny budżet jednej inicjatywy wynosi 1500 zł. Środki finansowe są wydatkowane 
bezpośrednio przez Fundację i nie są przekazywane na konta muzeów ani organizacji. 

14.​ Termin realizacji i wydatkowania środków: od 1 września 2026 r. do 30 listopada 2026 r. 
15.​ Uczestnicy zobowiązani są do: 

a.​ udziału w szkoleniach zgodnie z zasadami frekwencji; 
b.​ aktywnego uczestnictwa w działaniach projektowych; 

 



 
c.​ współpracy w ramach partnerstwa; 
d.​ realizacji inicjatywy. 

16.​ Podczas realizacji inicjatyw obowiązkowe jest: 
a.​ informowanie o wsparciu Fundacji; 
b.​ promocja Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich (PROO) jako programu 

dotacyjnego; 
c.​ stosowanie wytycznych promocyjnych przekazanych przez Fundację. 

17.​ Nabór do projektu trwa do 10 sierpnia 2026 r.. 
18.​ Wyniki rekrutacji zostaną ogłoszone do 14 sierpnia 2026 r. (termin może ulec zmianie). 
19.​Zgłoszenia przyjmowane są wyłącznie poprzez formularz zgłoszeniowy 

(https://forms.gle/D4r7RuoXajjVhbmn6). Formularz pełni funkcję diagnostyczną i służy 
ocenie potencjału partnerstwa. 

20.​Przy wyborze partnerstw brane będą pod uwagę: 
a.​ motywacja do udziału w projekcie 
b.​ gotowość do współpracy międzysektorowej 
c.​ komplementarność zasobów partnerów 
d.​ potencjał do realizacji inicjatywy lokalnej 
e.​ jakość i realność wstępnego pomysłu 
f.​ potrzeby rozwojowe partnerstwa 
g.​ dostępność zespołu w terminach szkoleń 

21.​ Organizator zastrzega sobie prawo do: 
a.​ wyboru uczestników projektu 
b.​ wprowadzania zmian w harmonogramie i organizacji projektu 
c.​ doprecyzowania zasad realizacji inicjatyw 

22.​ Przystąpienie do projektu oznacza akceptację niniejszego regulaminu. 
 

 

https://forms.gle/D4r7RuoXajjVhbmn6
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