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UCHWALA NR ng

ZARZADU WOJEWODZTWA LODZKIEGO
z dnia /J}M@UQ Loth .

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata nha stanowisko dyrektora Teatru im.
Stefana Jaracza w Lodzi oraz ustalenia regulaminu pracy Komisji konkursowej

Na podstawie art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie wojewodztwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 566, 1907, 1940), w zwiazku z art.
16 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 87), rozporzadzeniem Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie wykazu samorzadowych
instytucji kultury, w ktérych wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora nastepuje
w drodze konkursu (Dz. U. z 2015 r. poz. 1298) oraz rozporzadzeniem Ministra Kultury
| Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2019 r. poz. 724, z 2024 r. poz.
1348) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.1. Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru
im. Stefana Jaracza w todzi.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik Nr 1 do uchwaty.

3. Ogtoszenie, o ktorym mowa w ust. 2, zamieszcza sie w Biuletynie Informagji
Publicznej oraz na stronie internetowej Wojewddztwa todzkiego i Teatru im. Stefana
Jaracza w todzi, oraz w dwdch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej
z zakresem dziatania Teatru im. Stefana Jaracza w todzi, badz w innych serwisach
internetowych o tematyce kulturalnej.

§ 2.1. Ustala sie szczegdtowy regulamin pracy Komisji konkursowej do
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru im. Stefana
Jaracza w todzi.

2. Regulamin pracy Komisji konkursowej stanowi zatgcznik Nr 2 do uchwaty.

§ 3. 1. Postgpowanie konkursowe rozpocznie sie z dniem wej$cia w zycie uchwaty.

2. Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego ustala sie na
dzien 16.05.2025 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Joanna Skrzydlewska - Marszatek Wojewoddztwa

2. Piotr Wojtysiak - Wicemarszatek
3. Agnieszka Ry$ - Wicemarszatek
4. Artur Bagienski - Cztonek Zarzgdu

5. Artur Ostrowski - Cztonek Zarzadu
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Zarzad Wojewddztwa L.odzkiego
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Teatru im. Stefana Jaracza w Lodzi
ul. Kilinskiego 45
90-257 Lodz

Celem konkursu jest wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora Teatru im. Stefana
Jaracza w todzi — instytucji kultury, dla ktdérej Organizatorem jest Samorzad
Wojewddztwa todzkiego, na okres do 31.08.2028 r., w oparciu o zasady okreslone
w art. 16 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2024 r.
poz. 87).

. Wymagania formalne wobec kandydata przystepujacego do konkursu:

1) ztozenie petnego kompletu wymaganych dokumentow, przygotowanych zgodnie
z wymogami wskazanymi w ogtoszeniu w pki. I, w terminie okreslonym w pkt. V,

2) wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

3) 5 lat stazu pracy w instytucjach kultury lub organizacjach pozarzadowych
dziatajgcych w obszarze kultury,

4) 3 lata stazu pracy na stanowiskach kierowniczych w jednostkach sektora
finanséw publicznych dziatajgcych w obszarze kultury,

5) zlozenie autorskiego programu realizacji zadan w zakresie biezgcego
funkcjonowania i rozwoju instytucji kultury (zwanego dalej programem dziatania
instytucji) na okres do 31.08.2028 r. (zatgcznik nr 1 do ogtoszenia).

ll. Dokumenty sktadane przez kandydata:

1) list motywacyjny z wtasnorecznym, czytelnym podpisem,

2) kwestionariusz osobowy z wtasnorecznym, czytelnym podpisem (zatgcznik nr 2
do ogtoszenia),

3) program dziatania instytucji, o ktérym mowa w pkt. 1. 5}, w formie papierowej
z wlasnorecznym, czytelnym podpisem,

4) kopie dokumentow potwierdzajace posiadane wyksztatcenie,

5) kopie dokumentéw potwierdzajgce wymagany staz pracy w instytucjach kultury
lub organizacjach pozarzgdowych dziatajacych w obszarze kultury,

6) kopie dokumentow potwierdzajagce wymagany staz pracy na stanowisku
kierowniczym w jednostkach sektora finansow publicznych dziatajgcych
w obszarze kultury,

7} os$wiadczenie kandydata (zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do ogtoszenia).

Nieztozenie kompletu ww. dokumentow lub ztozenie ich po terminie okreslonym
w pkt. V stanowi podstawe do odrzucenia oferty z powodu niespetnienia wymogoéw
formalnych konkursu.

lll. Preferowane dodatkowe kwalifikacje, umiejetnosci i kompetencje:
1) posiadanie wyksztatcenia w dziedzinie nauk humanistycznych, spotecznych lub
sztuki,
2) doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotem skiadajacym sie z co najmniej 50 osob,
3) doswiadczenie w pracy w obszarze teatru,



V.

4) wysokie kompetencje interpersonalne, a takze z zakresu polubownego
rozwigzywania sporéw i zarzgdzania kryzysem,

5) znajomos¢ jezyka obcego (na poziomie $rednio-zaawansowanym), potwierdzona
certyfikatem lub o$wiadczeniem kandydata,

6) znajomos¢ zagadnier i problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem teatrow,
wtym przepisow prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia
dziatalnosci kulturalnej i finansow publicznych,

7) wiedza z zakresu pozyskiwania srodkow finansowych i realizacji projektéow
kulturalnych  (migkkich i inwestycyjnych) ze Zrédet pozabudzetowych -
doswiadczenie w pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych, w tym z UE bedzie
dodatkowym atutem.

W zakresie ww. kryteriow preferowanych kandydat sklada oéwiadczenia lub
kopie dokumentéw potwierdzajacych ich spelnienie.

Zadania realizowane przez Dyrektora:

1) organizowanie dziatalno$ci Teatru w sposob zapewniajgcy realizacje zadan
statutowych,

2) ustalanie kierunkéw rozwoju artystycznego, planéw repertuarowych oraz obsad
realizatorow,

3) ustalenie struktury organizacyjnej,

4) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej,

9) wykonywanie czynno&ci pracodawcy, w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy,

6) dysponowanie srodkami finansowymi zgodnie z ich przeznaczeniem,

7) wykonywanie zadan w zakresie spraw obronnych i bezpieczenstwa publicznego,

8) rozpatrywanie skarg i wnioskow.

V. Sposoéb i termin ztozenia dokumentéw:

VL.

VIL.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w Biurze Podawczym Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa todzkiego lub przesytaé pocztg na adres: Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa todzkiego, al. Pitsudskiego 8, 90-051 tédz,
w terminie do 31.03.2025 r. do godz. 16:00. W obu przypadkach na kopercie
nalezy umiescic informacje ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru
im. Stefana Jaracza w kodzi — NIE OTWIERAC”.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu.

Przewidywany termin rozpatrzenia ofert oraz zakonczenia postepowania
konkursowego: 16.05.2025 r.

Informacje dodatkowe:

1) Informacji o konkursie udziela Departament Kultury Urzedu Marszatkowskiego
Wojewbdztwa todzkiego, al. Pitsudskiego 8, 90-051 Lédz, tel. (42) 291-98-20,
e-mail: sekretariat.kultura@lodzkie.pl w godzinach pracy Urzedu,

2) Na prosbe uczestnika konkursu otrzyma on od Departamentu Kultury Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa toédzkiego informacje dotyczace warunkéow
organizacyjno — finasowych Teatru im. Stefana Jaracza w todzi, sktadajgce sie
ze statutu, regulaminu organizacyjnego oraz informacji o budzecie instytuciji.

3) Wszystkie wymienione w ogtoszeniu zatgczniki mozna pobraé ze strony
internetowe;: https://bip.lodzkie.pl/nabory-kierownikow-jednostek-podleglych-3
lub otrzymaé w sekretariacie Departamentu Kultury, adres jw.,

4) Na wniosek Komisji kandydat moze zosta¢ zobowigzany do przedstawienia
oryginatéw dokumentow ztozonych w formie kopii,




5) Nieobecnos¢ kandydata na rozmowie kwalifikacyjnej we wskazanym przez
Komisje terminie, bez wzgledu na przyczyne, traktowana bedzie jako rezygnacja
Z ubiegania sie o stanowisko,

6) Kandydaci zostang pisemnie poinformowani o wynikach prac Komisji oraz
o0 rozstrzygnieciu konkursu,

7) Program dziatania instytucji, ztozony przez uczestnika konkursu wytonionego
przez komisjg konkursowg na kandydata na dyrektora, zostanie podany do
publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia jego powotania,

8) Pod oceng merytoryczng Komisji bedzie poddawany przede wszystkim
autorski program dziatania instytucji, jak réwniez spelnienie wskazanych
w ogtoszeniu wymogow w zakresie kwalifikacji i doswiadczenia.



